
 

 

Ouverture de poste 

Enseignant(e) en univers social 

Poste vacant en raison d’un départ à la retraite en juin 2019 

 

La tâche offerte : 

La tâche d’enseignement disponible correspond à 21 périodes/cycle de 9 jours (73%) et est 

concentrée au 2e cycle du secondaire : 

• Histoire en 3e secondaire 

• Histoire en 4e secondaire 

• Géographie en 5e secondaire 

• Monde contemporain en 5e secondaire  

La tâche d’enseignement peut être bonifiée par l’ajout de périodes de surveillance, d’activités 

parascolaires, de titulariat, etc.  Ces périodes ajoutées à la tâche d’enseignement seront 

déterminées à l’embauche.  

 

Qualifications et exigences : 

• Être titulaire d’un baccalauréat en enseignement secondaire dans la spécialité : univers 

social OU d’un baccalauréat en géographie ou en histoire et d’un brevet d’enseignement 

OU d’un diplôme d’études dont l’équivalence est reconnue par l’autorité ; 

• Démontrer une aptitude à travailler avec des adolescents ; 

• Respecter et promouvoir les valeurs et la mission éducative de l’EJM. 

 

Type d’emploi 

Ce poste est ouvert pour combler un départ à la retraite. 

  

Rémunération 

Selon l’échelle de traitement des enseignants, soit celle du Secrétariat du Conseil du trésor 

utilisée par les commissions scolaires de la province.  L’échelon est déterminé en fonction de 

l’expérience pertinente à l’emploi et de la scolarité. 
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Conditions 

Les personnes répondant aux exigences et désirant soumettre leur candidature doivent faire 

parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre de motivation expliquant leur intérêt 

pour ce poste à Mme Nathalie Fortier, directrice générale, avant le jeudi 13 juin 2019, 16 h, par 

courrier électronique dir-gen@ejm.qc.ca  

 

Veuillez noter que seulement les candidates et les candidats retenus seront contactés, et ce, au 

plus tard le 20 juin 2019.  
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